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Ustawa z dnia 7.09.1991 r. o systemie oéwiaty (z p6zZniejszymi zmianami). Dz.U. z 2003 r. Nr 137, poz.

1304,
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela Dz.U. z 1997 r. Nr 56, z 1998 r. Nr 106 i Nr 162 oraz
z2000r. Nr 12 i Nr 19, z 2001 r. Nr 144, poz. 1615.
Ustawa z dnia 8.01.1999 r. - przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego. Dz.U. z 1999 r.
Nr 12 poz. 96.
Rozporzadzenie MENIS z dnia 23 kwietnia 2004 r. w sprawie szczeg6towych zasad sprawowania nadzoru
pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji niezbednych do sprawowania nadzoru
pedagogicznego, a takze kwalifikacji oséb, ktérymi mozna zleca¢ prowadzenie badan i opracowywanie
ekspertyz. (Dz.U. z 2004r. Nr 89, poz. 845)
Rozporzadzenie MENIS z dnia 7.09.2004 r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniéw i shichaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw
i egzamindw szkotach publicznych (Dz.U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046) z pézn. zmianami
Rozporzadzenie MEN z dnia 19.04.1999 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji przebiegu
nauczania. (Dz.U. z 1999 r. Nr 41 poz. 414)

Rozporzadzenie MEN z dnia 15.02.1999 r. w sprawie Podstawy programowej ksztatcenia ogélnego. Dz.U.
z 1999 r. Nr 14 poz. 129 z pdzniejszymi zmianami. Dz.U. z 2002 r. Nr 51 poz.458.
Rozporzadzenie MENIS z dnia 21.052001 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach
publicznych (Dz.U. z 2001 r. Nr 61 poz. 626).
Rozporzadzenie MENIS z 9.04.2002 r. w sprawie warunkéw prowadzenia dzialalno$ci innowacyjnej
i eksperymentalnej przez publiczne szkoly i placéwki. (Dz.U. z 2002 r. Nr 56 poz.

506).
Rozporzadzenie MEN z 15.01.2001 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach. (Dz.U. z

2001 r. Nr 13 poz. 110).
Rozporzadzenie MEN z dnia 15.02.1999 r. w sprawie ramowego statutu publicznej szescioletniej szkoty
podstawowej. Dz.U. z 1999 r. Nr 14 poz. 131 z pézniejszymi zmianami, Dz.U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624,
Dz.U. z 2002 r. Nr 10 poz. 96, Dz.U. z 2002 r. Nr 15 poz. 142
Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 marca 2004 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz szkét publicznych (Dz.U.Nr.66, poz. 606)
Rozporzadzenie MENIS z dnia 27 sierpnia 2001 r. w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw oraz
przechodzenia z jednych typdw szkét do innych (Dz.U. z 2001r. Nr 97, poz. 1054)
Rozporzadzenie MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego(Dz.U.

z 2002r. Nr 46, poz. 432)
Rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach
publicznych (Dz.U. z 2002r. Nr 15, poz. 142)
Rozporzadzenie MENIS z dnia 24 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw i trybu dopuszczania do uzytku
szkolnego programéw nauczania, programéw wychowania przedszkolnego i podrecznikéw oraz zalecania
$rodkow dydaktycznych. (Dz.U. z 2002r. Nr 69, poz. 635)
konwencja o Prawach Dziecka ratyfikowana przez Polske w 1991r.
Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka z dnia 10 grudnia 1948r.
ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - kodeks postepowania administracyjnego



STATUT

Niepublicznego Gimnazjum nr 9
im. Roberta Schumana Fundacji
"PRIMUS" w Warszawie

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

1. Niepubliczne Gimnazjum nr 9 im. Roberta Schumana Fundacji ,PRIMUS" - zwane
w dalszym ciggu szkotlq - jest zatozone, prowadzone i utrzymywane przez Fundacje ,,PRIMUS",
zwang dalej Fundacja. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

2. Gimnazjum prowadzi oddzialy z nauczaniem dwujezycznym.

§2
Siedziba gimnazjum jest Warszawa. Adres: 02-793 Warszawa, ul. Zoltana Balo 1.
§3

Cykl ksztalcenia w szkole trwa trzy lata.

Nadzor pedagogiczny nad szkota, zgodnie z przepisami ustawy o systemie oswiaty, sprawuje
Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Fundacja jako organ prowadzacy sprawuje nadzér nad szkola w zakresie wynikajacym z przepiséw
o systemie o$wiaty.

§4

Szkota ma charakter swiecki (bezwyznaniowy), wychowuje uczniéw zgodnie z zasadami demokracji,
wolnosci i sprawiedliwosci, w warunkach poszanowania godnosci ludzkiej, w atmosferze tolerancji
swiatopogladowej i wyznaniowe;j.

II. CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§5

Szkola realizuje cele i zadania dydaktyczne oraz opiekunczo-wychowawcze okre§lone w ustawie
o systemie o$wiaty, zgodnie ze swym charakterem jak réwniez prawami i obowiazkami wynikajacymi
z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ oraz zawartymi w Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych i Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka.

§ 6

Wykorzystujac i rozwijajac uzdolnienia uczniéw zgodnie z ich indywidualnymi predyspozycjami
psychicznymi i fizycznymi, nauczanie i wychowanie w szkole ma na celu w szczegélnosci:
1. wprowadzanie uczniéw w $wiat wiedzy naukowo-badawcze;j;
2. rozwijanie umiejetnosci spotecznych ucznia;
3. ksztaltowanie dbaloSci o wlasny rozwdj intelektualny, fizyczny, o zdrowie, efektywny
wypoczynek i racjonalna organizacj¢ czasu wolnego;
4. wdrozenie uczniéw do samodzielnosci;
5. wprowadzenie uczniéw w $wiat kultury i sztuki réwniez poprzez twoércze uczestnictwo
w duchu poszanowania trwalych wartosci kultury powszechnej i narodowe;j;
6. przygotowanie uczniéw do zycia we wspoétczesnej Europie;



7. wychowywanie w duchu poszanowania godno$ci kazdego czlowieka, tolerancji i zyczliwosci.

§7

Realizujac zadania systemu o§wiaty w zakresie gimnazjum, szkota w szczegdlnoscei:

1. ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zadafi okreslonych
w ustawie, statucie, podstawie programowej szkoly, uwzgledniajac zadania i role nauczyciela,
wychowawcy oraz zadania ucznia;

2. umozliwia uczniom potrzebujacym pomocy zindywidualizowana pomoc wedlug potrzeb
ucznia, za$ uczniom zdolnym realizowanie indywidualnych programéw nauczania;

3. zapewnia uczniom opiek¢ w czasie zaje¢ szkolnych, a we wspdlpracy z rodzicami moze
dodatkowo wspieraé¢ dziatania wychowawcze rodziny w formach dostosowanych do potrzeb.

§ 8

Cele i zadania szkoly oraz sposéb ich wykonywania sa omodwione szczegélowo w Programie
Wychowawczym i Programie Profilaktyki.

§9

Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole i poza szkola podczas zaje¢ zorganizowanych,
sprawuja nauczyciele i wychowawcy - zgodnie z planem zajeé¢ szkolnych.

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat klasowy opiece wychowawczej jednego nauczyciela,
zwanego wychowawca. Wychowawca prowadzi powierzona klase we wspolpracy ze wszystkimi
nauczycielami i rodzicami uczniow.

§ 10

Wypetniajac warunki okre$lone w ustawie o systemie oswiaty szkota:

1. zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje;

2. stosuje programy nauczania i wychowania zawierajace podstawe programowq ksztalcenia
ogolnego na poziomie Il etapu ksztalcenia edukacyjnego, uczniowie realizuja projekt
gimnazjalny zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz Wewnatrzszkolnym Regulaminem
Realizacji Projektow Edukacyjnych;

3. realizuje ustalone zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadza egzaminy
wedlug Wewngtrznego Systemu Oceniania.

Szkola realizuje cele i zadania we wspolpracy z Rada i Zarzadem Fundacji oraz przy wspétpracy
z innymi instytucjami stwarzajac odpowiednie warunki stuzace osiaganiu optymalnych efektow
w dzialaniu dydaktycznym, wychowawczym i profilaktyki.

§ 11

Nauczyciele realizuja wybrane przez siebie i zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng rozszerzone
programy dydaktyczne, przystosowane do potrzeb i mozliwosci ucznidw, wybiegajace ponad
obowiazujace podstawy programowe.

III. ORGANA SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA
§ 12
Organami szkoty sa:

a) Dyrektor
b) Rada Pedagogiczna



c) Samorzad Uczniowski
Dyrektor Szkoly
§13

Dyrektora szkoty powoluje i odwotuje Zarzad Fundacji.

Dyrektor szkoty odpowiada jednoosobowo przed Zarzadem Fundacji za dziatalnosé szkoty, opierajac
si¢ w swej pracy na wytycznych administracji o§wiatowej, Rady Prezydium Fundacji ,, PRIMUS" oraz
Zarzadu Fundacji, zgodnie z uprawnieniami.

§ 14

Zadania i kompetencje dyrektora szkoly

1. Kierowanie biezaca dziatalnoscia szkoly zgodnie ze Statutem Niepublicznego Gimnazjum nr 9
oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2. Zapewnianie wlasciwych warunkéw dzialalnosci dydaktycznej, profilaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej umozliwiajacych uczniom pefen rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny
zgodny z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolno$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej poprzez:

- stworzenie wlasciwej struktury organizacyjnej szkoty;

- dbanie o wysoki poziom zaje¢ dydaktycznych;

- opracowanie i nadzér nad realizacja odpowiedniego programu profilaktyki i wychowawczego;

- dobdr zaje¢ dodatkowych wspomagajacych rozwdj uczniébw i rozbudzajacych ich
zainteresowania.

3. Tworzenie wlasciwego i atrakcyjnego wizerunku szkoly na zewnatrz - w $cistej wspélpracy
z Rada Pedagogiczna i Zarzadem Fundacji.

§ 15

Do obowigzkéw dyrektora szkoly nalezy

1. Prowadzenie polityki kadrowej oraz wystepowanie do Zarzadu Fundacji z wnioskiem
o zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw pedagogicznych szkoly.

2. Okreslanie zakresow obowiazkéw pracownikéw pedagogicznych szkoly oraz nadzér nad ich
realizacjq poprzez:
— analizowanie efektéw nauczania
— udzielanie pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych,

profilaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych

— inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych
— ocenianie pracy nauczycieli,

3. Podejmowanie dzialan podnoszacych jakos¢ pracy szkolty i sprawowanie nadzoru
pedagogicznego.

4. Kierowanie pracami Rady Pedagogiczne;.

5. Prowadzenie czynnosci zwigzanych z awansem zawodowym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli.

6. Ocena pracy nauczycieli i wnioskowanie do Zarzadu Fundacji o nagrody dla nauczycieli
gimnazjum.

7. Organizacja przyje¢ nowych ucznidw w oparciu o kryteria ustalone w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng oraz Zarzadem Fundacji.

8. Odpowiedzialno$¢ za prawidlowe dysponowanie srodkami finansowymi okreslonymi
w preliminarzu budzetowym szkoly i zatwierdzonymi przez Zarzad.

9. Realizacja uchwal Zarzadu Fundacji oraz Rady Pedagogiczne;.

10. Realizacja innych obowigzkow wynikajacych z zarzadzen i wytycznych administraciji
o$wiatowe].



§ 16

Dyrektor wykonujac swoje zadania wspdlpracuje z nauczycielami, rodzicami i uczniami oraz
organami bedacymi ich reprezentantami: Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, Radg
Fundacji ,,Primus".

§17

W przypadku nieobecno$ci dyrektora zastepuje go wyznaczony przez dyrektora szkoty lub Zarzad
Fundacji nauczyciel.

Rada Pedagogiczna
§18

1. Rade Pedagogiczna tworza dyrektor, nauczyciele i inni pracownicy pedagogiczni.
2. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ zgodnie z przepisami ustawy o systemie o$wiaty.
Z posiedzen Rady sporzadza si¢ protokotly. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.

§19

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezg
1. zatwierdzanie planéw pracy szkoly przygotowanych przez dyrektora i nauczycieli po uzyskaniu
opinii ucznidw i rodzicow,
2. zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
3. podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
4. podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniéw.

Rada Pedagogiczna opiniuje
1. schemat organizacji szkoly oraz tygodniowy rozklad zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2. propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé w ramach
wynagrodzenia oraz dodatkowo platnych,
3. zmiany w programach dydaktycznych oraz organizacji pracy szkoty,
4. propozycje dyrektora w sprawach przyznania nauczycielom odznaczefi i wyréznief.

Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

§ 20

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoly i przedstawia go do uchwalenia
wladzom Fundac;ji.

§ 21

Czlonkéw Rady Pedagogicznej obowiazuje tajemnica obrad w sprawach, ktére moga naruszaé dobro
osobiste uczniéw, rodzicéw, nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly.

§ 22

1. W pracach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym w sytuacjach tego
wymagajacych: przedstawiciele Samorzadu Szkolnego, cztonkowie Prezydium Rady Fundacji,
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cztonkowie Zarzadu Fundacji oraz inne osoby zaproszone przez przewodniczacego - dyrektora
szkoty

Organizacj¢ pracy oraz szczegélowy zakres i forme dzialan Rady Pedagogicznej okresla
zatwierdzony przez nig regulamin.

Migdzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej dzialaja: zespoly przedmiotowe samoksztalceniowe,
zespoly wychowawcze oraz inne powotywane w miar¢ potrzeb.

Samorzad Uczniowski

§ 23

W szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie.

Zasady wybierania i dzialania Samorzadu okre$la regulamin, przyjety przez ucznidw

w glosowaniu.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

Samorzad wspotpracuje z dyrektorem i wybranym przez siebie nauczycielem opiekunem celem

respektowania praw i egzekwowania obowiazkéw uczniowskich.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, dyrektorowi oraz Zarzadowi Fundacji wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniéw takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu oraz znajomosci
WSO,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoScia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

d) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej, rozrywkowej
i charytatywnej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z opiekunem lub dyrektorem szkoty,

e) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna Samorzadu,

f) prawo uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz Rady Fundacji w celu
przedstawienia swoich propozycji i wnioskoéw dotyczacych spraw uczniéw,

g) prawo podejmowania inicjatyw w rozwoju samorzadnosci i form spedzania wolnego czasu,

h) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolne;.

6. Samorzad opiniuje uchwal¢ Rady Pedagogicznej w sprawie skreslenia z listy uczniéw

1.

2

1.

§ 24
Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez Rade
Samorzadu.

Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

§ 25

Zasady wspoldzialania organéw szkoly i sposoby rozwigzywania konfliktéw mi¢dzy nimi

Wszystkie organy Szkoty wspélpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,

umozliwiajac sobie wzajemnie:

a. swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach kompetencji okreslonych ustawa
o systemie o§wiaty i statutem szkoty,

b. rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

c. biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.



2

B

Wszystkie organy Szkoly zobowigzane sa do wzajemnego informowania sie o podjetych lub

planowanych dziafaniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

Ustala si¢ nastgpujace zasady wspoldzialania organéw szkoty:

a. kazdy organ szkoly moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty,
proponujac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego,

b. organy szkoly mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji i pogladéw,

c. dyrektor szkoly zobowiazany jest do sporzadzenia i przekazania kazdemu organowi szkoly
wykazu ich kompetencji, opracowanego na podstawie ustaw o§wiatowych i niniejszego statutu,

d. uchwaly organéw szkoly, prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji podaje sie do
ogolnej wiadomosci w szkole,

e. rodzice przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoja reprezentacje

- dwojki klasowe lub Prezydium Rady Fundacji,

f. uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoja reprezentacje - Rade
Samorzadu Uczniowskiego,

g. poszczegélne organy przedstawiaja swoje wnioski i opinie innym organom lub ich
reprezentacjom w formie pisemnej lub ustnej,

h. wnioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych
organow, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji
w terminie 7 dni.

Sytuacje konfliktowe pomigdzy poszczegdlnymi organami rozwiazywane sa wewnatrz szkoly

w drodze dyskusji i negocjacji.

W wypadku nie uzyskania porozumienia wewnatrzszkolnego, dyrektor szkoly zobowiazany jest

poinformowa¢ o zaistnialej sytuacji organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzér

pedagogiczny.

IV. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 26

Szkolg zaklada, prowadzi i likwiduje Fundacja. Podstawa prawna dziatalnosci szkoly jest wpis do
ewidencji szkot niepublicznych przez Kuratora O$wiaty oraz niniejszy statut.

O zamiarze i przyczynach likwidacji szkoly Fundacja ma obowiazek powiadomié dyrektora, Rade
Pedagogiczna, rodzicow, kuratora oraz Biuro Edukacji z co najmniej 6-miesigcznym wyprzedzeniem.
Zmiany danych zawarte we wpisie do ewidencji beda zglaszane w ciagu 14 dni w Kuratorium i
Biurze Edukacji.

N —

§ 27

Szkota ksztatci miodziez w zakresie gimnazjum od klasy pierwszej do trzeciej.

Szkola stosuje terminy rozpoczecia i zakonficzenia zaje¢ szkolnych, przerw §wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich, okreslone odpowiednimi przepisami o§wiatowymi.

Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym okresla
dyrektor na podstawie planu nauczania i wychowania oraz przedktada Radzie Pedagogicznej do
zaopiniowania przed rozpoczgciem roku szkolnego.

W szkole obowiazuja dwa jezyki obce - jezyk angielski dla wszystkich i drugi jezyk obcy do
wyboru sposrod zaproponowanych w ofercie edukacyjnej szkoly na pefen cykl edukacji ucznia.
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat klasowy. Liczba uczniéw w klasie
wynosi 18. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$é w oparciu o niepelna strukture klas.

W szkole prowadzone sa oddzialy dwujezyczne. Nauczanie w oddzialach dwujezycznych
realizowane jest zgodnie z odrgbnymi przepisami, w zakresie wybranych zajeé obowiazkowych z
wylaczeniem jezyka polskiego, historii i geografii Polski.



7.

8.

9.

10.

Zajgcia jezykowe sa poziomowane Liczba ucznidw w grupie jezykowej nie moze przekraczaé
15 oséb.
Rozklad zajg¢ moze by¢ zmieniony przez dyrektora w przypadku zorganizowania:

— Dnia Edukacji Narodowej

—  Swieta Szkoly

— Zielonej Szkoly

— Egzaminu klas III

— oraz w innych przypadkach, po uzgodnieniu z Zarzadem Fundacji.

Tygodniowy wymiar godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych nie jest mniejszy niz okreslony
przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Dyrektor szkoly w porozumieniu z nauczycielem moze przyjmowaé studentéw szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli, w celu odbycia praktyk.

§ 28

Przyjecie uczniéw do klasy pierwszej szkoly odbywa si¢ na podstawie zdanego egzaminu
wstepnego z jezyka polskiego i matematyki oraz swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;j.
Przyjecie ucznia do klasy dwujezycznej odbywa si¢ na podstawie zdanego egzaminu wstepnego,
o ktérym mowa w ust. 1 powyzej oraz egzaminu jezykowego, w czeSci ustnej i pisemnej,
sprawdzajacego umiejgtnosci i predyspozycje jezykowe.

Absolwenci NSP nr 47, ktérzy zdali egzamin wstepny, uzyskuja 10 punktéw preferencyjnych
w przyjeciu do szkoly.

Szczegbtowe zasady rekrutacji ustala dyrektor szkoly do 15 czerwca roku poprzedzajacego.

Ilos¢ punktéw kwalifikujacych ucznia do przyjecia do szkoty co roku ustala dyrektor.

Przyjecie uczniéw do klas drugiej i trzeciej odbywa si¢ na podstawie $wiadectwa ukonczenia
klasy programowo nizszej oraz zdanego egzaminu interdyscyplinarnego.

Dyrektor szkoly moze w porozumieniu z Rada Pedagogiczna lub Zarzadem Fundacji wprowadzié
egzaminacyjng rozmowe kwalifikacyjna.

Szkola wydaje uczniom roczne $wiadectwa ukonczenia klasy, a absolwentom $wiadectwa
ukoficzenia gimnazjum.

Uczen konczac gimnazjum przystgpuje do egzaminu zewnetrznego prowadzonego przez
Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjna.

§ 29

Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowafi ucznidéw, zadan
dydaktyczno - wychowawczych Szkoly, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wérdd rodzicow oraz w miare mozliwosci, wiedzy o regionie.

§ 30

Z biblioteki moga korzystaé

1.

2
Be
4

uczniowie,

nauczyciele i inni pracownicy szkoly,

rodzice,

inne osoby - na zasadach okre$lonych w regulaminie biblioteki,



§31

Zadaniem biblioteki jest

1.

W

wspotuczestnictwo w realizacji tresci programowych wszystkich przedmiotéw nauczanych
w Szkole oraz edukacji czytelniczej i medialnej,

uczenie metod korzystania z réznych Zrédet informacji,

rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych,

uczestnictwo w rozwijaniu zycia kulturalnego uczniow.

§ 32

Nauczyciela-bibliotekarza zatrudnia Prezes Zarzadu Fundacji.

§ 33

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy

1.

PESERR S

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

udostgpnianie zbiordw,

udzielanie informacji bibliotecznych,

informowanie uczniéw i nauczycieli o zakupionych nowosciach wydawniczych,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych i rozwijania
kultury czytelniczej uczniow,

informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa uczniéw oraz przygotowanie sprawozdania
z dziatalnosci biblioteki (2 razy w roku),

opieka i inspirowanie aktywu bibliotecznego,

organizowanie imprez czytelniczych,

gromadzenie zbiorow,

ewidencja zbiorow,

selekcja i konserwowanie zbiordw,

organizacja warsztatu informacyjnego,

opracowanie harmonogramu zaje¢ przysposobienia czytelniczego,

prowadzenie lekcji bibliotecznych,

uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

wspolpraca z innymi bibliotekami.

§ 34

Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan majatkowy biblioteki,

§ 35

Nauczyciel bibliotekarz prowadzi dokumentacj¢ biblioteki zgodnie z odrebnymi przepisami
a w szczegolnosci:

1.

S0l =1 @ EALES (9 1D

roczny plan pracy biblioteki,

dziennik pracy,

sprawozdania z pracy,

ksiggi inwentarzowe zbioréw i dowody wptywdw,
protokoty skontrum

protokoty selekcji zbioréw i rejestry ubytkow,
kartoteke kart wypozyczen,

kartotekg kart akcesyjnych czasopism.



§ 36

Nadzér nad praca biblioteki sprawuje Prezes Zarzadu Fundacji.

§ 37

Biblioteka jest czynna codziennie w czasie godzin pracy szkoty.

§38

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

§ 39

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty przy wspotpracy pedagoga
i psychologa szkolnego.
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegoélnosci na:

diagnozowaniu $rodowiska ucznia,

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwieniu ich zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

wspieraniu ucznia wybitnie uzdolnionego,

organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
profilaktycznego, wychowawczego szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie,

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych,
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, sa realizowane we wspdtpracy z:

rodzicami,

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,
innymi placowkami i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

§ 40

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana na wniosek:

1. ucznia,

2. rodzicow,

3. nauczycieli uczacych ucznia i nauczycieli prowadzacych zajecia specjalistyczne,
4. psychologa,

5. poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;.

§ 41

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana w szczeg6lnosci w formie:
a) konsultacji dydaktyczno-wyréwnawczych,
b) konsultacji przedmiotowych,



L

c) zaje¢ specjalistycznych w  szczegblnosci  zaje¢  korekcyjno-kompensacyjnych
i logopedycznych,

d) porad dla uczniéw,

e) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli.

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej wymienione w ust.1 pkt a, b, d, e, prowadzone

sa nieodplatnie.

§ 42

Konsultacje przedmiotowe organizuje si¢ dla uczniéw, ktérzy maja zaleglosci w nauce
na skutek nieobecnosci w szkole lub z trudem uzyskuja osiagniecia z zakresu
okreslonych zaj¢¢ edukacyjnych, prowadzone sa przez nauczyciela wilasciwych zajeé
edukacyjnych.

O udziale w zajgciach dydaktyczno-wyréwnawczych decyduja nauczyciele polonisci lub
psycholog, a o udziale w konsultacjach przedmiotowych sami uczniowie i ich rodzice oraz
nauczyciele przedmiotu.

§ 43

Zajecia specjalistyczne, w szczegdlnosci zajecia korekcyjno-kompensacyjne i logopedyczne
organizuje w miarg potrzeb dyrektor szkoty przy pomocy psychologa szkolnego.

Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw, u ktérych psycholog stwierdzit
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskiwanie osiagni¢é¢ edukacyjnych
na oczekiwanym poziomie.

Zajecia  korekcyjno-kompensacyjne prowadzi nauczyciel posiadajacy przygotowanie
w zakresie terapii pedagogiczne;j.

Zajecia logopedyczne prowadzi nauczyciel logopeda.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z artykulacyjnymi wadami wymowy.

Zajecia specjalistyczne w szczegdlnosci zajecia korekcyjno-kompensacyjne i logopedyczne,
wymagaja zgody rodzicow i sa odplatne, w tym réwniez przedmiotowe nieobjete szkolnym
planem nauczania.

§ 44

Porad dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli oraz konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli
udzielaja, w zaleznosci od potrzeb: nauczyciele przedmiotéw, psycholog szkolny oraz inni
nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajeé specjalistycznych.

Warsztaty dla rodzicow i nauczycieli organizuje si¢ wedlug potrzeb i mozliwosci w celu
doskonalenia umiejetnosci wychowawczych.

Warsztaty prowadza, w zalezno$ci od potrzeb, osoby pracujace w szkole lub poza szkola,
posiadajace przygotowanie do prowadzenia tego typu zajg¢ specjalistycznych.

§ 45

Szkota zapewnia pomoc i opieke psychologa szkolnego.
1. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych przy wspélpracy z nauczycielami szkoty i rodzicami uczniéw,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,



g)
h)

v

W

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicdw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu profilaktyki
i wychowawczego szkoty w stosunku do uczniéw, z udzialem rodzicéw i nauczycieli,

wspieranie dzialann opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty,
wspolpraca z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna i innymi poradniami
specjalistycznymi.
§ 46
Zajecia dodatkowe

Dla ucznidw, w celu rozwijania ich zainteresowan i twérczej inwencji wprowadza si¢ kota
przedmiotowe, zainteresowan i warsztaty.

Odbywaja si¢ one po obowiazkowych zajeciach szkolnych, najczesciej na terenie szkoly oraz poza
nia, je$li wymaga tego program.

Uczen ma obowiazek uczestniczy¢ przynajmniej w jednych zajeciach tygodniowo.

Dla uczni6w klas III organizowane sa zajecia przygotowujace ich do liceum ogélnoksztatcacego
(np. humanistyczne, matematyczno-fizyczne, biologiczno-chemiczne).

§ 47

Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor oglasza liste organizowanych kot i fakultetow
wedlug zapotrzebowania uczniéw rozeznanego w roku szkolnym poprzedzajacym.

Kota moga prowadzi¢ nauczyciele, szkoty, instruktorzy oraz specjalidci, ktérzy przedstawia
ciekawy program zaakceptowany przez dyrektora szkoly.

Osoba prowadzaca prowadzi dziennik zajec.

Zajgcia koficza sig prezentacja zaplanowanego efektu pracy (wystawa wytworéw, inscenizacje,

rozgrywki itp.).

V. WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 48

Rodzice, nauczyciele i wychowawcy wspolpracuja ze soba w celu osiagnigcia najwyzszego
z mozliwych do osiagnigcia poziomu ksztalcenia i wychowania mlodziezy.

Formy wspoélpracy

1. a. systematyczny udzial w obowiazkowych zebraniach klasowych oraz tzw. ,.Dniach
otwartych", ktérych terminarz podaje wychowawca klasy na pierwszym zebraniu
w danym roku szkolnym,
b. indywidualne kontakty rodzicow z wychowawca klasy celem rozwiazywania
biezacych probleméw na wezwanie nauczycieli lub z inicjatywy rodzicéw,
c. kontakty rodzicéw i nauczycieli przedmiotu w celu poznania osiagnieé i probleméw
uczniow w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.

2. Nauczyciele zobowiazani sa w trybie pilnym informowaé rodzicéw o wystepujacych
trudnosciach dydaktyczno-wychowawczych.

3." Wszelkie kontakty nauczyciela z rodzicami odbywaja si¢ przed lub po zakoficzonych przez
nauczyciela lekcjach.

4. Rodzice maja prawo do zglaszania uwag, propozycji i wnioskéw do zainteresowanego
nauczyciela, ktéry jest zobowiazany do ich rozpatrzenia a w przypadkach spornych do
dyrektora szkoty, ktéry jest zobowiazany do ich rozpatrzenia i rozstrzygniecia, jesli to
konieczne, to w porozumieniu z organem prowadzacym.



Rodzice maja prawo do:

1. zapoznania sig¢ ze statutem szkoly;

2. zapoznania si¢ z programem dydaktycznym, wychowawczym oraz profilaktyki szkoty,

stawianymi wymogami i kryteriami oceniania oraz z przepisami dotyczacymi klasyfikowania

i promowania uczniéw a takze z zasadami przeprowadzania egzaminéw;

zapoznania si¢ z wewngtrznym systemem oceniania;

4. uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i postepéw w nauce swoich dzieci oraz
przyczyn trudnosci szkolnych;

5. wyrazania wobec organu prowadzacego i sprawujacego nadzér pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty;

6. uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci oraz
innych porad psychologicznych i pedagogicznych.

[95]

Rodzice majg obowiazek:

1. wspoipracowa¢ z nauczycielami i wychowawca swojego dziecka;

2. akceptowa¢ warunki funkcjonowania szkoty;

3. wspiera¢ szkolg w dziataniach wychowawczych i dydaktycznych dotyczacych ich dzieci i klasy,
a zwlaszcza byé w stalym kontakcie z nauczycielami i wychowawca, gdy uczefi stwarza
szczegOlne problemy wychowawcze, dydaktyczne lub §wiadomie tamie regulamin szkoty.

VI. PRAWA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELI
§ 49

Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem uczniéw oraz dawanie im dobrego
przykiadu.

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza, profilaktyczng i jest odpowiedzialny za
jakos¢ i wynik tej pracy, jak rowniez za bezpieczenstwo uczniow.

Kazdy nauczyciel realizuje program wychowawczy i wspiera wychowawcza rolg rodziny.
§ 50
Do zadan nauczyciela nalezy w szczegélnoSci;

1. odpowiedzialnos¢ za Zycie, zdrowie i bezpieczeristwo uczniéw powierzonych jego opiece podczas
zajg¢ prowadzonych w szkole i poza nia;

2. odpowiedzialne wiaczenie si¢ w proces dydaktyczny, wychowawczy i profilaktyczny;

3. wspieranie uczniéw w procesie ich rozwoju osobowego;

4. sprawiedliwe ocenianie pracy i zachowania uczniéw;

5. udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu trudnosci;

6. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia;

7. doskonalenie zawodowe i pedagogiczne w wewnetrznych i pozaszkolnych formach

8. inspirowanie i wspomaganie dziatafi zespotowych uczniéw;

9. dbalos¢ o mienie szkoly;

10. udziat w pracach samoksztalceniowego zespotu przedmiotowego;

§ 51

Nauczyciele szkoly majg prawo do:

1. Odpowiedzialnego, partnerskiego traktowania przez dyrekcje i organ prowadzacy;

2. Rzetelnej i wymiernej oceny efektow pracy dydaktyczno-wychowawczej znajdujacych
odzwierciedlenie w wysokos$ci wynagrodzefi;



3. Do wuzyskania pomocy merytorycznej i1 psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od dyrektora szkoly i innych instytucji wspomagajacych szkole;

4. Decydowania o podrecznikach, srodkach dydaktycznych i metodach ksztalcenia uczniow
w zakresie realizowanego programu dydaktycznego, wychowawczego i profilaktycznego,
uzgodnionego z dyrektorem;

5. Decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, $rodkéw dydaktycznych
W nauczaniu swojego przedmiotu;

6. Opracowania autorskich programéw nauczania i wychowania, przy czym ich realizacja wymaga
akceptacji dyrekcji szkoly badz zatwierdzenia przez wladze o§wiatowe;

7. Decydowania o tresci programow zajeé¢ dodatkowych, kot zainteresowan itp. ;

8. Decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej i koncoworocznej - postgpoéw dydaktycznych swoich
uczniow;

9. Proponowania oceny zachowania swoim uczniom;

10. Wnioskowania w sprawie nagrod i wyréznien oraz kar regulaminowych dla uczniéw;

11. Wystepowania do dyrektora szkoly o skreSlenie z listy ucznia, ktéry jawnie narusza normy
szkolne i w stosunku do ktérego wykorzystano juz wszystkie sposoby pomocy;

12. Ubiegania si¢ o refundacjg catosci lub czg¢éci kosztow doskonalenia zawodowego.

§ 52

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowiazek kierowania sie¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie i o szanowanie godnosci
osobistej ucznia.

2. Obowiagzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie, zgodne z przyjetymi
zasadami i kryteriami w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

§ 53

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza 1 profilaktyczng oraz jest
odpowiedzialny za jako$§¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
ucznidéw, uwzgledniajac cele szkoty ustalone w programach i w planie pracy szkoty.

2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

a. sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okre§lonych
w przepisach odrgbnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,
b. zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez:

— realizacj¢ obowiazujacych programoéw nauczania

—  stosowanie wlasciwych metod nauczania

—  systematyczne przygotowanie si¢ do zajecé

— pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajgé

— wlasciwe prowadzenie pozostalej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci

pedagogicznej

dba o pomoce dydaktyczne, sprzet szkolny oraz estetyke klasy lub pracowni;

wspiera rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowania;

udziela uczniom pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych;

wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego

wzbogacenie lub modernizacj¢ do organdéw kierowniczych szkoty;

g. informuje rodzicow uczniébw oraz wychowawcéw klas i dyrekcje, a takze Radg
Pedagogiczna, o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznidow.

o oo

§ 54

Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogicznej.



§ 55

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy doskonalenie umiejetnosci wychowawczych

i dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczeg6lnosci poprzez:

1. prace wlasna;

2. udzial w pracach zespolu przedmiotowego;

3. korzystanie z wewngtrznych i pozaszkolnych form doskonalenia i wspierania dziatalnosci
pedagogicznej

§ 56

1. Nauczyciel danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe.

2. Pracg zespohlu przedmiotowego kieruje powolany przez Dyrektora przewodniczacy.

3. Cele i zadania zespohu przedmiotowego obejmuja:

a) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania, $ciezek edukacyjnych,

b) wspélne opracowanie szczegdtowych kryteriéw ocen z poszezeg6lnych przedmiotow,

¢) opracowanie technik i sposobow przeprowadzania mierzenia jakosci pracy szkoly,

d) opracowanie testow do badania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,

€) wspdlne opiniowanie autorskich innowacji pedagogicznych i eksperymentéw.

§ 57

Ponadto nauczyciel szkoty:

1. Stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote odpowiada za:
poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
i zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw w jakich dziatat;
stan warsztatu pracy, sprzgtu i urzadzen oraz S$rodkéw dydaktycznych mu
przydzielonych.

2. Shizbowo przed wladzami szkoly, ewentualnie cywilnie lub karnie odpowiada za:
tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,
nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru,
zniszczenie lub stratg elementéw majatku i wyposazenia szkoly,
przydzielonych mu przez kierownictwo szk6l, a wynikajace =z
nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

Zadania wychowawcy
§58

1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
zwanym dalej wychowawca.

2. W przypadku dluzszej nieobecnosci wychowawcy, Dyrektor moze wyznaczy¢ na ten okres
czasu innego nauczyciela powierzajac mu funkcje wychowawcy w danym oddziale.

§ 59

1. Do zadaf wychowawc6éw nalezy programowanie i organizowanie procesu wychowania w zespole,
a w szezegblnosci:



tworzenie warunkow do rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoleczenstwie,

rozwigzywanie ewentualnych konfliktbw w zespole, a takze miedzy wychowankami
i spotecznos$cia szkoty,

przeksztalcanie klasy w grupg samowychowania i samorzadnosci przy pomocy atrakcyjnych
celow lub projektéw, na ktérych skupia aktywno$é zespotu;

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

a.
b.

otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

- planuje i organizuje rézne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki
i integrujace zesp6t uczniowski,
- ustala tre$¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
zapoznaje uczniéow i rodzicow z obowiazujacymi w szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw,

wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale) uzgadniajac z nimi
i koordynujac dzialania wychowawcze wobec uczniow, ktérym z racji szczegdlnych
uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest
zapewnienie dodatkowej opieki,
utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekuficzo-wychowawczych ich dzieci,

- udzielania rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz
otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich dzialaniach,

- wlaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

wspolpracuje ze specjalistami Swiadczacymi kwalifikowana pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
1 szczegblnych uzdolnien uczniow.

3. Terminy spotkan z rodzicami ustala Dyrektor szkoly na poczatku roku szkolnego.
Wychowawcy moga organizowaé dodatkowe spotkania z rodzicami na ich prosbe lub jesli
zaistnieje taka potrzeba.
W spotkaniu mogga tez uczestniczy¢é nauczyciele niebedacy wychowawcami oraz dyrektor szkoty.

§ 61

Wychowawca prowadzi dokumentacjg klasy i odpowiada za nia (plan pracy wychowawczej, dziennik,
arkusze ocen, protokoly klasyfikacyjne, §wiadectwa).

§ 62

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej oraz
wychowawczej wlasciwych placowek i instytucji.

§ 63

Ponadto nauczyciel - wychowawca:

1.

2.

3l

Wspoldecyduje z klasa 1 rodzicami uczniéw o planie dzialan profilaktycznych
1 wychowawczych na dany rok szkolny.

Odpowiada shuizbowo przed dyrektorem szkoly za realizowanie celow wychowaczych
w swojej klasie.

Odpowiada za integrowanie wysitkéw nauczycieli i rodzicow wokot programu
profilaktycznego i wychowawczego klasy i szkoty.

Odpowiada za poziom opieki indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych w trudne;j
sytuacji szkolne;j.

Odpowiada za prawidlowo$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy .



§ 64

Prawa i obowiazki wszystkich pracownikéw szkoly, w tym nauczycieli, reguluje ustawa Prawa Pracy
i Regulamin Pracy Fundacji ,,Primus".

VII. Prawa i obowigzki uczniéw

§ 65

1. Dobro ucznidéw jest wartoscia nadrzedna.
2. Uczniowie sa podmiotem praw i obowiazkéw z chwila przyjecia do szkoly.

§ 66

Uczniowie maja prawo do:
1. Znajomo$ci swoich praw.
2. Informaciji o:
a. programie i planach szkoty;
b. organizacji pracy szkoty;
c. otrzymanej kazdej ocenie i jej uzasadnieniu;
d. przewidywanych koncoworocznych ocenach klasyfikacyjnych z przedmiotéw i zachowania
w formie i terminach przewidywanych w Wewnetrznym Systemie Oceniania.
. Wolno$ci wypowiadania pogladéw i opinii, o ile to nie narusza dobra innych oséb.
. Wolnosci mysli, sumienia, wyznania i poszanowania jego godnosci.
. Wolnosci zrzeszania sie.
. Opieki wychowawczej i higienicznych warunk6w pobytu
w szkole, gwarantujacych bezpieczefistwo fizyczne i psychiczne.
7. Rownego traktowania wobec szkolnego prawa.
8. Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
9. Ochrony prywatnoSci.
10. Odwolywania si¢ od decyzji wychowawcy, nauczyciela, Rady Pedagogicznej, dyrektora.

§ 67

Uczniowie maja obowigzek:

1. Przestrzegania statutu i regulaminu szkoty.

2. Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym i w zyciu szkoty.

3. Odnoszenia si¢ z szacunkiem i we wlasciwy sposéb do nauczycieli, pracownikéw szkoty jak
roéwniez do pozostatych uczniow.

4. Ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie i rozwoj.

5. Przestrzegania zakazu uzywania $rodk6w zmieniajacych §wiadomosé, palenia tytoniu, uzywania

e-papierosow.

6. Godnego reprezentowania szkoty.

7. Dbania o majatek szkoty, tad, porzadek w klasie i szkole.

§ 68

Uczniowie maja obowiazek stosowac si¢ do szczegbtowego Regulaminu Prawa i Obowiazki Ucznia.
§ 69

Procedura skreslenia ucznia z listy uczniéw

1. Skreslenia ucznia z listy uczniéw szkoly dokonuje dyrektor, w oparciu o uchwate Rady
Pedagogicznej, w przypadku:



2.

3

Jawnego i $wiadomego naruszania zasad dyscypliny szkolnej, jak rowniez w przypadku braku
widocznych efektéw w pracy szkolnej, po zastosowaniu wszelkich sposobéw pomocy przez
szkote;
gdy uczen $wiadomie i z premedytacjg naraza czyje$ zdrowie, zycie lub mienie, posiada lub
spozywa alkohol albo inne $rodki odurzajace lub jest pod ich wptywem;
gdy uczen przejawia agresj¢ fizyczna, psychiczng lub stowna, po zastosowaniu przez szkote
innych dziatani i sposobow, zgodnie z §71 Statutu.
zalegania przez rodzicow lub opiekundw z optatami na rzecz szkoty przez okres przewidziany
Umowa Os$wiatowa, po wyczerpaniu wszelkich dziatan przyjetych w wewnetrznych
regulaminach i przewidzianych w zawartych umowach, na wniosek Zarzadu Fundacji;
Dyrektor szkoly informuje rodzicow/opiekunéw zgodnie z KPA o trybie odwotania i organie
odwotawczym (Kurator O$wiaty).
Decyzja o skresleniu powinna zawieraé:
+  numer rejestru
podstawe prawng
tres¢ decyzji
uzasadnienie decyzji
tryb odwolawczy

Nagrody i kary stosowane wobec uczniow

§ 70

Nagrody:

08
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Pochwala wobec klasy.

Pochwata wobec uczniéw szkoty.

List pochwalny do rodzicow.

Dyplom uznania.

Przyznanie tytulu ,,Prymus w Primusie".
Nagrody rzeczowe.

Nagrody ksiazkowe.

Reprezentowanie szkoty na uroczystosciach
pozaszkolnych .

Podwyzszenie oceny z zachowania.

10.Wyréznienie poprzez wybér do pocztu sztandarowego

szkoly.

11.Mozliwos¢ przyznania stypendium za szczego6lne

osiagnigcia.

12.Przyznanie tytulu ,, Absolwent Roku”.

§ 71

Kary stosowane wobec uczniow:

O OO0 1NV N —

. Upomnienie ustne udzielone przez nauczyciela lub wychowawce.

. Upomnienie pisemne udzielone przez nauczyciela lub wychowawce.

. Upomnienie ustne udzielone przez Dyrektora szkoly.

. Upomnienie pisemne udzielone przez Dyrektora szkoly.

. Nagana pisemna wychowawcy lub Dyrektora szkoty.

. List do rodzicéw informujacy o niestosownym zachowaniu ucznia i o konsekwencjach jego czynu.
. Obnizenie oceny z zachowania.

. Wykonanie pracy na rzecz klasy lub szkoty (np. prezentacja, gazetka, pomoc dydaktyczna).

. Czasowe wykluczenie ucznia z udziatu w reprezentowaniu szkoly na zewnatrz (zawody, konkursy

itp.).



10. Czasowy zakaz udziatu ucznia w wycieczkach lub innych wydarzeniach klasowych badz
szkolnych,

11. Relegowanie ucznia ze szkoty.

12. Podjgcie dziatan przewidzianych powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa.
Kolejnos¢ proponowanych kar nie jest obowigzujaca.

Decyzja o rodzaju kary bedzie podejmowana w zalezno$ci od wagi przewinienia.

VIIL Srodki finansowe na utrzymanie szkoly
§ 72

Szkola jest utrzymywana ze $rodkéw uzyskiwanych przez Fundacje jak réwniez z oplat wnoszonych
przez rodzicow uczniéw na rzecz szkoly.

1. Kazdego ucznia obowiazuje jednorazowa optata wpisowego dokonana z géry, przed
rozpoczgciem nauki w szkole (oplata ta jest pobierana jednorazowo na caly okres
nauki) oraz comiesigczna optata czesnego przez dziesigé miesigcy w roku

2. Wysokos¢ wpisowego i wysoko$¢ czesnego ustala Zarzad Fundacji

Zarzad Fundacji moze poszczegélnym uczniom zmniejszaé wysoko$é wpisowego

i wysoko$é czesnego

4. Nieuiszczenie wpisowego lub czesnego w ustalonym przez Zarzad Fundacji terminie
moze spowodowac skreslenie z listy uczniow szkoly.

W

§73

Szkola moze otrzyma¢ dotacje na zasadach okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty oraz
otrzymywa¢ wplywy finansowe z innych zrodel, takich jak darowizny, odpisy podatkowe itd.

§ 74
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okre$laja odrebne przepisy.

IX. Bezpieczenstwo, Higiena Pracy i Nauki
§75

Za stwarzanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki w szkole oraz konserwacje,
naprawy i stan urzadzen szkolnych, w tym przeciwpozarowych odpowiada Prezes Zarzadu Fundacji,
ktéry okresla zakres i obowiazki kazdego pracownika szkoly.

§ 76

1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:
podezas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych na terenie szkoty — nauczyciele prowadzacy te
zajecia;
podczas przerw - nauczyciele pelniacy dyzury zgodnie z grafikiem dyzuréw lub zastepstw
znajdujacym si¢ w pokoju nauczycielskim;
podczas zaje¢ poza szkola - nauczyciele prowadzacy zajecia;
podczas drogi na zajecia poza szkola - nauczyciele i inni opiekunowie grupy.

2. Opieke nad uczniami podczas zajg¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkole, sprawuja nauczyciele.
3. Obowiazki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkole okreslaja odrgbne

przepisy.



§ 77

Prezes Zarzadu Fundacji organizuje dla pracownikéw Szkoly rézne formy szkolenia w zakresic BHP
i PPoz, zapoznajac ich na biezaco z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie.

§78

1. Budynek Szkoly, pomieszczenia oraz przynalezace do niego tereny i urzadzenia powinny
odpowiadaé¢ ogblnym zasadom bezpieczefistwa i higieny pracy oraz posiada¢ urzadzenia
przeciwpozarowe zgodnie z przepisami obowiazujacymi w tym zakresie.

2. Urzadzenia sanitarne powinny znajdowaé si¢ w stanie pelnej sprawnosci technicznej i by¢
utrzymane w stalej czystosci.

§79

Pomieszczenia, w ktérych odbywaja sie zajecia szkolne powinny by¢ wietrzone w czasie kazdej
przerwy, a w razie potrzeby, takze w czasie lekcji.

§ 80

1. W salach lekcyjnych powinna byé zapewniona temperatura co najmniej + 15 stopni C.
2. W przypadku niemoznos$ci zapewnienia temperatury co najmniej + 15 stopni C, dyrektor zawiesza
czasowo zajecia szkolne, powiadamiajac organ prowadzacy szkote.

§ 81

Dyrektor moze zawiesi¢ czasowo zajecia w szkole, za zgoda organu prowadzacego:
1. jezeli temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajeé wynosita -15 stopni C lub byla nizsza,
2. w przypadku wystapienia na danym terenie klgsk zywiotowych, epidemii lub innych zdarzefi
zagrazajacych zdrowiu ucznidéw.

§ 82

W pomieszczeniach szkolnych, a w szczegdlnosci w pokoju nauczycielskim i w sekretariacie znajduja
sie apteczki, wyposazone w niezbgdne §rodki do udzielania pierwszej pomocy.

§ 83

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly sa przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy
na kursach zorganizowanych przez inspektora pracy BHP i PPoz.

§ 84

W pracowniach szkoly i sali gimnastycznej wywieszone sa w widocznym miejscu regulaminy
korzystania z tych pomieszczefi oraz podstawowe sposoby radzenia sobie w przypadku
nieszczegsliwego wypadku.

Na terenie szkoly uczniowie objeci sa opieka lekarska i pielegniarska, ktora organizuje i za nig
odpowiada Prezes Zarzadu Fundacji.

§ 86



1. W celu poprawienia bezpieczenistwa dzieci i mlodziezy w szkole i poza nia w trakcie wycieczek,
w tym na drogach publicznych nauczyciele maja obowiazek uczenia wychowankow zdrowych
i bezpiecznych zachowani oraz systematycznego zaznajamiania uczniéw z przepisami ruchu
drogowego w ramach S$ciezek przedmiotowych realizowanych w toku zajeé, w czasie
profilaktycznych godzin wychowawczych oraz innych zajgé dydaktyczno-wychowawczych
w szkole i poza nia.

2. Fakt odbycia zaje¢ z zakresu bezpieczenstwa i ich tematyka powinny by¢ odnotowane
kazdorazowo w dzienniku szkolnym.

X. Postanowienia koncowe

§ 87
Szkota nosi imie Roberta Schumana oraz ma wlasny emblemat i sztandar wspdlny ze szkotami naszej
Fundacji.

§ 88
Szkota uzywa pieczeci wg norm ustalonych odrgbnymi przepisami.

§ 89
Regulaminy wszystkich organéw szkoly winny byé uchwalone najpbzniej w ciagu trzech miesigcy od
ich powotania i musza pozosta¢ w zgodzie z zalozeniami organizacyjno-programowymi, ramowym

planem pracy dydaktycznej, profilaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, niniejszym statutem,
a takze innymi przepisami prawa.

Statut Szkoty powstat i zostat zatwierdzony 20.04.1999r.

Obecng nowelizacje zatwierdzono: 19.06.2013r




